CONTRACT DE PRESTĂRI SERVICII MEDICALE
- MEDICINA MUNCII -
Nr._____/______
(model demonstrativ – 3 pagini din 12)
CAP. I PARTILE CONTRACTANTE
Art.1 Prestatorul  si Beneficiarul
(1)	Societatea ___________________________________________________________,
	Sediul: ________________________________________________________________________,
	Înmatriculare la Oficiul Registrului Comerțului ___________Nr.________________________,
	Cod Unic de Înregistrare/Cod fiscal:________________________________________________,
	Cont bancar nr._________________________________________________________________,
	Banca____________________________sucursala_____________________________________,
	Telefon___________________________e-mail_______________________________________,
	reprezentată legal de 
			          Dl/D-na______________________________________________________,
			          în calitate de:_________________________________________________,
			          identificat(ă) prin:_____________________________________________, 
          Telefon _________________e-mail________________________________,
în calitate de PRESTATOR DE SEVICII, denumită în continuare în prezentul contract Prestator, 
	și
(2)  	Societatea ____________________________________________________________,
	Sediul: ________________________________________________________________________,
	Înmatriculare la Oficiul Registrului Comerțului __________Nr.________________________,
	Cod Unic de Înregistrare/Cod fiscal:________________________________________________,
	Cont bancar nr._________________________________________________________________,
	Banca____________________________sucursala_____________________________________,
	Telefon___________________________e-mail_______________________________________
	reprezentată legal de 
			          Dl/D-na_____________________________________________________,
			          în calitate de:________________________________________________,
			          identificat(ă) prin:____________________________________________, 
	          Telefon _________________e-mail______________________________,
 în calitate de BENEFICIAR, denumita în continuare în prezentul contract Beneficiar,
având ca temei legal Codul Muncii - Legea nr.53/2003, Legea nr.319/2006 a securității și sănătății în muncă, Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securității și sănătății în muncă nr. 319/2006 aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1425/2006, Legea nr. 418/2004 privind statutul profesional specific al medicului de medicina a muncii, precum și legislația română în materie, în vigoare,
au convenit încheierea prezentului contract cu respectarea următoarelor clauze:
 CAP. II OBIECTUL CONTRACTULUI
Art.2 Definirea obiectului contractului. Desfășurare  
(1)       Obiectul prezentului contract îl constituie prestarea de către Prestator prin medicii săi, pentru angajații Beneficiarului, a serviciilor medicale de medicina muncii, prevăzute în Anexa nr.1 la prezentul contract ce face parte integrantă din acesta.
(2)       Evaluarea stării de sănătate a angajaților Beneficiarului se va face prin control medical periodic, cu precizarea avizului medical și a contraindicațiilor pentru fiecare angajat în parte, în condițiile stabilite în lege și prezentul contract.
(3)       Beneficiarul va numi reprezentantul sau, respectiv lucrătorul/lucrătorii desemnați care vor colabora îndeaproape cu Prestatorul. Orice acțiune întreprinsă de lucrătorul/lucrătorii desemnați se consideră efectuată în numele și pentru Beneficiar, acesta fiind direct răspunzător. Lucrătorul/lucrătorii desemnați vor fi numiți în scris, în cuprinsul Anexei nr.2 la prezentul contract, odată cu transmiterea listei angajaților către Prestator.
(4)       În termen de _____zile lucrătoare de la semnarea prezentului contract Beneficiarul va pune la dispoziția Prestatorului LISTA ANGAJAȚILOR BENEFICIARULUI, ce se va constitui în Anexa nr.2 la prezentul contract și va face parte integrantă din acesta. În sensul prezentului contract se consideră „angajat al Beneficiarului”, orice persoană declarată de Beneficiar în cuprinsul listei angajaților indiferent dacă acea persoană este angajată la Beneficiar cu forme legale în baza unui contract de muncă cu timp parțial sau permanent sau în baza altei forme de angajare sau colaborare. Beneficiarul nu poate să solicite reducerea prețului pe motiv că o persoană nu este angajată la societatea sa cu contract de muncă, sau pe motiv că i s-a desfăcut contractul de muncă pe perioada derulării prezentului contract, dacă acea persoană a fost declarată pe lista angajaților. Orice alte angajări ulterioare vor fi raportate Prestatorului în condițiile art.5 al.(4) al prezentului contract.
(5)       Orice situație gravă sau caz de urgență depistat de Prestator la angajații Beneficiarului în urma controalelor medicale, va fi raportată de îndată Beneficiarului. 
(6)       Fiecare lucrare și/sau tratament vor fi menționate în documentele de evidență primară ale medicului - fișa, registru de consultații, etc. După efectuarea controalelor, Prestatorul va elibera Beneficiarului pentru fiecare pacient în parte, _________________ (ex. raportul medical). Pentru cazurile ce necesită tratamente speciale, Prestatorul va face trimitere către medicii de specialitate din clinica sa sau din alte clinici, cu indicarea costului tratamentului dacă se cunoaște, și alte aspecte (ex. perioada de concediu).
(7)       Concluziile vor fi prestate prin raportul final într-un dosar „Obiectiv” cuprinzând în totalitate fișele medicale de detaliu ale angajaților Beneficiarului examinați, în cel mult _____zile lucrătoare de la încheierea controlului medical.
Art.3 Locațiile la care vor fi prestate serviciile. Orar  
(1)	Conform convenției părților, Prestatorul va presta serviciile medicale:
· la clinica proprie situată în ___________________________________________, angajații Beneficiarului urmând a veni la control în baza orarului stabilit de Prestator și comunicat Beneficiarului;
· în regim de caravană, prin deplasarea reprezentanților Prestatorului la Beneficiar, cu respectarea condițiilor stabilite la al. (2) al prezentului articol. 
(2)	În situația în care serviciile vor fi prestate în regim de caravană, Beneficiarul se obligă să pună la dispoziția Prestatorului locații adecvate desfășurării serviciilor medicale. În acest sens, locația trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții minime de dotare:
a)     să cuprindă cel puțin 3 camere, dintre care una de minim ____mp, camera principală, unde vor avea loc consultațiile și controalele medicale, denumită în prezentul contract „camera de consultații”;
b)    camera de consultații să fie luminoasă, să aibă cel puțin o fereastră cu dimensiunea minimă de___;
c)     camera de consultații să fie prevăzută cu cel puțin _____prize cu împământare;
d)    camera de consultații să cuprindă cel puțin un pat, o masă și un scaun;
e)     încăperile să fie curate și igienizate din punct de vedere sanitar;
f)     încăperile și în principal camera de consultații să nu fie lângă surse de zgomot, vibrații, frig sau căldură;
g)    alte elemente precum:_____________________________________________________.
 (3)	În cazul în care nu sunt îndeplinite condițiile minimale prevăzute la al.(2) al prezentului articol, Prestatorul are dreptul să refuze prestarea serviciilor, pentru condiții de desfășurare improprii, până la punerea la dispoziția sa a unei alte locații, nefiind răspunzător de întârzierea în prestarea serviciilor sau prestarea lor necorespunzătoare. 
(4)	De comun acord părțile pot hotărî că o locație să fie acceptată de Prestator chiar dacă nu îndeplinește condițiile menționate mai sus dar este potrivită prestării serviciilor și limitelor impuse de lege.
(5)	Controalele medicale vor fi efectuate numai cu instrumentele si aparaturile Prestatorului.
(6)	Orarul va fi stabilit de Prestator în funcție de numărul de angajați ai Beneficiarului și va fi comunicat Beneficiarului în termen de _____zile lucrătoare de la primirea listei angajaților. Orarul poate fi modificat ulterior, de comun acord cu Beneficiarul. Prestatorul nu răspunde în cazul în care nu a efectuat controlul medical unui angajat al Beneficiarului dacă acesta nu a respectat orarul și nici de angajații care nu vin la controalele medicale contractate de Beneficiar.
Art.4 Subcontractarea
Prestatorul are dreptul să subcontracteze cu persoane de specialitate, experți pe diferite domenii, parte din serviciile ce urmează să le presteze în folosul Beneficiarului, fiind direct răspunzător de lucrarea subcontractanților.


CAP. III PREȚ ȘI MODALITĂȚI DE PLATĂ
Art.5 Plata serviciilor. Abonamentul lunar
Art.6  Cheltuieli rambursabile
Art.7 Penalități de întârziere

CAP. IV DURATA CONTRACTULUI
Art.8 Durata contractului

CAP. V  DREPTURILE ȘI OBLIGAȚIILE PĂRȚILOR
Art.9  Drepturile și obligațiile Prestatorului
Art.10 Drepturile și obligațiile Beneficiarului
Art.11 Confidențialitatea 
[bookmark: _Hlk31129977]Art.12 Prelucrarea datelor cu caracter personal
 Art.13 Alte clauze asupra cărora părțile convin

CAP. VI  MODIFICAREA ȘI ÎNCETAREA CONTRACTULUI 
Art.14 Modificarea și încetarea contractului

CAP. VII  DISPOZITII FINALE
Art.15 Forța majoră și cazul fortuit
Art.16 Notificări între părți
Art.17 Litigii. Alte dispoziții finale

ACTE ANEXE LA PREZENTUL CONTRACT
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Anexa nr.2 – Lista angajaților Beneficiarului

