Organizatia:
Cod document:

Numar de ordine (AAAA/LL/ZZ): Situatia postului: ocupat / vacant
Departamentg L i i aLenume)
Anexanr.

FISELE DE POST RUBINIAN
- model demonstrativ general 2009 -

Fisa de post este documentul de management al resurselor
umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.

SEVZRIRElt  Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege. organizatiei,

Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin functionare,

toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a [QNEOtGIEE
recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

Data ultim Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si

N | frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea

ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din
cadrul organizatiei.

Data urma
Motivul ad

. ]

)

©

=4

&
o

3.

2

Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia
romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
(AR  colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):
1.1.2 - Cod 29 lei (fara TVA) s.)

INMENOIID  \Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.  Zally]
Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
bancar in contul firmei Rubinian. Dupi receptionarea dovezii de SS9
efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
comandat.

1.1.4 - Grad

Detalii si comanda:

1.1.5 - Nive www.rubinian.com/produse fise de post modele.php
0724-578433
1.1.6 - Dep office @ rubinian.com
1.1.7 - Nive
Rubinian.
1.1.8 - Obie Pentru Organizarea Succesului. 1 coordoneaza

serviciile ad a si arhivarea
informatiilo Pot superviza
planificarea protectia.



<Denumire organizatie><cod doc.> - FISA DE POST - <Denumire post, cod COR>

1.2 — Sarcinile postului
(Evaluati postul in c{ teia,
pentru a realiza apoi FISELE DE POST RUBINI AN cinii

poate fi ,bazd” sau - model demonstrativ general 2009 -
peste 55 de pagi

http://www.rubinian.c

Fisa de post este documentul de management al resurselor
umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.

Punctaj Tip
1. Plani
1.1 - Stab

Standardg . .. . g 88 ok
MREa [Fiscle de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.

gl Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin nice
PO toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a

112 - recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii. sunt
planificatd

1.13-G . . .. . . ui de
laborator Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si

12 frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
NYZULETE  ocupatiei, asezarea el intr-o scara ierarhica si a valorilor din
1.2.1-Ac cadrul organizatiei.

1.2.2 - Et] le de
timp plani|

123 - G Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia
BEMRIR romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
RN optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
NTaGE:  de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
DX colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a |
adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

1.3.3-Ac Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):
29 lei (fara TVA)

2.Orga

2.1-Pre Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.

Standard 5 : S e oo g o <

211 - S Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament e a
A pancar in contul firmei Rubinian. Dupd receptionarea dovezii de  HEIS
privind re efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul

2.12 comandat. mele
tehnice alg zelor
gﬁlg(_)csli) Detalii §i comanda: ctivi
dulap stic www.rubinian.com/produse fise de post modele.php nirea
conditiilof 0724-578433 bnfort
etc.). office (@ rubinian.com

2.1.4 - Af re si
electrice e

;tf"; [er Rubinian.

221-Re Pentru Organizarea Succesului. zelor
de efectua

222 - ea si
experient

realizat i pregatirea acestuia.
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2.3 - Aloci resursele materiale

Standarde de performantdi:

2.3.1 - Resursele materiale sunt repartizate in functie de complexitatea si specificul analizelor de
realizat.
2.3.2 - R4
analize ce FISELE DE POST RUBINIAN

233 - R - model demonstrativ general 2009 - i de
decizie ai
2.3.4 - Rej
Fisa de post este documentul de management al resurselor
3. Apli e i e : de
umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
preveni

pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.

3.1.1. Le Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege. NS¥H
specificul Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin
LR toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a
3.1.3. Ec recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

normelor

3.1.4. Ins ) . Lo : prin
participard Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si

KPIWNI!  frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
NGl ocupatiel, asezarea el intr-o scara ierarhica si a valorilor din

3.2.1 - Aq cadrul organizatiei. te cu
normele 1

322 - te §1

competent Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia
PRI romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international Z{EIE
iUV optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
RERENAL  de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
Lciditate colaborarea cu alti angaja.ti. sau spe.cialisti in dOHl.elliL.l pentru a
332 . p adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

materiale
333-Ev Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):

29 lei (fird TVA)

Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
411 - Ig Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament [
Ry bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de

4.1.2 - Rg efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul toate
punctele § comandat.

413 - A ele
flzeinco > Detalii si comanda:

Standarde www.rubinian.com/produse _fise de post modele.php

421 - 0724-578433 cvate
spatiului g office @ rubinian.com

422-C

423 -Re

4.3 - Asig .. ate a
personal Rubinian.

Standardd Pentru Organizarea Succesului.

43.1 - Re| hald a
personalu hte
432 -Ev

433 - plizat

conform graficului prestabilit.
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5. Coordonarea activitatii de intretinere a echipamentelor

1 a A _( 11 OnNare N11DAIMECI 0

5.1.2. Exp FISELE DE POST RUBINIAN
in cartile ¢ - model demonstrativ general 2009 -

LRl Fisa de post este documentul de management al resurselor
| umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
FEIe® pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.

SMARYY  Fiscle de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege. &S
acestora, 1 Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin

g g g Ezﬁ toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a
53 Qocs recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.
Standarde : : - ‘ .
5.3.1. Ev¢ Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si dine
ICSRIll  frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea |
SERBe  ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din  [a
manualul . e .

cadrul organizatiei.
6. Veri . . L or
6.1 - Veri Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia

Ryl romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
AWM optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte  Zere
R de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
AR  colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
compararg e e R
adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

6.1.4. Ve Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word): area
analizelor 29 lei (fara TVA)

fymwom  Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
AW Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament Y
MR bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de

6%12 & cfectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul Sl
|

623, An soseride. ui se

efectueazz

6.3 i Detalii si comanda:

Standarde www.rubinian.com/produse fise de post _modele.php

6~3~1-t111\;15_ 0724-578433 tipul

aparatulul &3

6103'2. Ml office @ rubinian.com i

1n perman

6.3.3. M} e de

inregistra Rubinian. telor

etc.). Pentru Organizarea Succesului.

7.1 - Stabileste necesarul de materiale, consumabile si accesorii al laboratorului.
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Standarde de performantdi:
7.1.1. Necesarul este determinat prin centralizarea propunerilor din partea specialistilor din
laborator.

7.1.2. Ned ol
analizelor FISELE DE POST RUBINIAN

ant;if: - model demonstrativ general 2009 - foada
7.2 - Urm|

7.2.1. ApriREE S posif est'e documentul de manage?m.ent al resqrselor itate
IpSeSs  umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
[P¥AN: pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului. ale

Zﬁi‘ﬁ'ze?(f)r Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege. baza
PPN  Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin K
eqell  toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a

7.3 - Asi recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii. or §i
accesoriil

Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si

7.3.1. Dep . . . . pului

RPN frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea

YRR  ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din ~ {¥Skes

si accesor cadrul organizatiei.

7.4 -

Standard Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia

7.4.1. Evi . . . .. .. . . . br de
: romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international

identifica lelor,

Ry optimizate pentru mediul econonnco—so.cml romanesc. Inainte

(WMoY de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam  JIE

WIIENE  colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

8. Moni
gtl ';rg‘ Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):
andaradq . v v
8.1.1. Cir 29 lei (fara TVA) Herile
legale 1n
AWAON M odelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.  SliS

Sl Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament

8.1.3. St . . . . g . .. tatil
spatiulu 11 bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de aflle
8.2 - Sup efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul

Standarde comandat.

8.2.1. Me

8'2?’ Ap Detalii si comanda: ifice
;ozn 30H2n www.rubinian.com/produse fise de post modele.php i
termenul ¢ 0724-578433

8.2.4. Met office @ rubinian.com area
materialel

8.2.5. Ang ifice
fpuly de Rubinian.

Stan darg Pentru Organizarea Succesului.

8.3.1. Rez re
8.3.2. Reg ifice
(fise, regig

8 33 Bul form

reglementarilor legislative in vigoare.
8.3.4. Inregistrarea rezultatelor analizelor se realizeazd cu monitorizarea informatiilor minime
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specifice.

9. Aplica procedurile de control al calitatii

9.1 - Identifica normele de calitate specifice activitatii
Standardeé i

locul in ca FISELE DE POST RUBINIAN

33;25111\;2 - model demonstrativ general 2009 -

(o) Fisa de post este documentul de management al resurselor
CPRME umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post, HiteH
hklelih  pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.

Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.
;P Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin

SRR toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a  [¥S
sim{ de rd recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si
frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
10. Inst ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din

10.1 - Sta cadrul organizatiei.
Standardé
10.1.1. N Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia bnal.

QUL romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international Gl
Tgrfnge SII optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte .
FISINMN  dc a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
LSRN colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a  SIEIE

raportat la adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

10.2 - Ins

Standard Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):

10.2.1. Pe precte

a clement 29 lei (fird TVA)

de special Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
¥ Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de
efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
comandat.

specifice.

(alte sarcini stabilite p

Detalii si comanda:
www.rubinian.com/produse _fise de post modele.php
0724-578433
office (@ rubinian.com

Rubinian.
Pentru Organizarea Succesului.
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1.3 — Activitatile postului

(Punctajul este sugerat conform mediilor statistice. Evaluati postul in contextul organizatiei
dvs. si adaptag de post,
selectari si eval and peste

50 de pagini de FISELE DE POST RUBINIAN bnat de la
pagina http:/ - model demonstrativ general 2009 -

Punctaj Denum [
. Fisa de post este documentul de management al resurselor

59 Colecta . . . . .
x Fo| umanc care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
x pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.
57
TR ERR Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.
XX I Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin
48 toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a
XX recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii. ilor
63 Procesd
62 Proc Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si
XX frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
XX ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din
XX cadrul organizatiei.
60
xx  Jude Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia
XX romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
72 optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
XX de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
60 colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
’5‘; adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.
LBRUNES  pyoy] modelului complet editabil (format Microsoft Word):
e 29 lei (fird TVA)
XX q
16 Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
XX Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
Y 2 bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de
66 efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
XX comandat.
XX entelor
10 Detalii si comanda:

8 www.rubinian.com/produse fise de post modele.php
58 Interac 0724-578433
xx  Com office (@ rubinian.com
75
XX
71 Rubinian.
XX Pentru Organizarea Succesului.
63
XX
52
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<Denumire organizatie><cod doc.> - FISA DE POST - <Denumire post, cod COR>

37 Vanzari sau influentarea altor persoane
49 COO donare N N O O 7

60

37 FISELE DE POST RUBINIAN

2‘7‘ - model demonstrativ general 2009 - Soate
40 bane
38 Fisa de post este documentul de management al resurselor

ML | mane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,

Q pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.

L Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.

Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin
toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a
recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

1.4 — Recomy RS =

Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si
IRSRA]  frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
1.4.1.1 — Salari ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din
Forma d cadrul organizatiei.

Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia
romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
NEIEYOUIN  colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):

29 lei (fird TVA)

IRERIY  ©Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
(O ILLNEMR S bancar in contul firmei Rubinian. Dupi receptionarea dovezii de

- pentru p efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul emnizafie
de conce eomandan mnizatiile

si sporur emnizatie
care rep Detalii si comanda: lt1mele‘ 3
¥un1 anteq www.rubinian.com/produse_fise de post_modele.php concedm;
indemni 0724-578433 concediu;
in cazul office @ rubinian.com heltuielile
salariatul a, precum
si eventu pncediului
de 0d1h{1 Rubinian.

- concedy Pentru Organizarea Succesului. Inav;

- concedii

Concedii fara p
- 30 de zil

de diploma in invatdmantul superior;
- concediu fara plata pentru rezolvarea unor situatii personale;

ca lucrarii

© SC Rubinian SRL 2002-2009 www.rubinian.com Pag. 8 din 17
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Alte recompense indirecte:

- masa de pranz gratuita;
plata trg ;
- are accy anizatiei, in

afara cg FISELE DE POST RUBINIAN
- etc. - model demonstrativ general 2009 -

(Cele prezentat
pe cele specifid

. addugati-le
Fisa de post este documentul de management al resurselor

umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.
1.5 — Condif
Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.
Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin
toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a
recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

1.5.1 - Statutu
1.5.2 - Locul d

Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si

; .. . mobil, fax,
frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea

.. .. . S . . (Personal
Digital ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din
. cadrul organizatiei. .
Echipa & b, Microsoft
. .. L rograme
Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia o Iziateg .
romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international chel.t-l.li,eli
optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte .
o : : .. . hire  dispune
de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
Alte re colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.
Accesu ocumentele
manevrare

Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):

29 lei (fara TVA)

ge; in cazul
a informatii

: : : : formatiilor
Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.

Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
1.5.4 - Timpul bancar in contul firmei Rubinian. Dupé receptionarea dovezii de
efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
comandat.

Detalii si comanda:
www.rubinian.com/produse fise de post modele.php
0724-578433

office @ rubinian.com

] Rupinian. . brie, prima
Pentru Organizarea Succesului. i religioase

persoanele

sarbatorilor
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legale, i se va oferi compensarea cu timp liber corespunzitor in urmatoarele 30 de zile,
sau un sporla salariul de bazi de % (100%?) din salariul de b3 orespunzator
muncii pj
- Casitoriz FISELE DE POST RUBINIAN

Concedii - model demonstrativ general 2009 -
afara sarl

(ORCRNFLNEIE Fisa de post este documentul de management al resurselor ¥:ISEIGIREN
ERENTGRICRISIVE umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.

IR O3l Fiscle de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.
(Punctajul este Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin ganizatiei
WERESEELERERE  toate clementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a QEdrIvESE
evaludri de persg recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii. pagini de
explicatii privin la pagina
http://www.rubi Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si
frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
QL VeI ocupatiel, asezarea el intr-o scara ierarhica si a valorilor din

xx Relatii cadrul organizatiei.
85 Meto

XX Co Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia
XX & romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
XX &  optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
94 [ de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
XX colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
28 adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.
XX Rela
;; Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):
X 29 lei (fara TVA)
87 Resp
90 Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
XX Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
47 ey bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de
63 efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
XX \ comandat.
23 vic
21  Condit Detalii si comanda:
xx  Loca www.rubinian.com/produse _fise de post modele.php
86 q 0724-578433
XX office (@ rubinian.com
37
XX
10 Rubinian.

; ] Pentru Organizarea Succesului.
22 Cond
XX
42
XX Spatiul inghesuit, pozitii neplacute
20 Expunerea la temperaturi extreme

© SC Rubinian SRL 2002-2009 www.rubinian.com Pag. 10 din 17



<Denumire organizatie><cod doc.> - FISA DE POST - <Denumire post, cod COR>

7 Expunerea la lumina neadecvata

Expunerea 1a vibratii ale intreo

11 Expu
XX Exp FISELE DE POST RUBINIAN
16 Exp - model demonstrativ general 2009 - Pre
XX Exp
9 Exp
XX IBSd Fisa de post este documentul de management al resurselor
3 E"P umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
32 P";‘t‘ pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.
XX tat

50 Sedd
Util
XX | instrume

Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.
Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin

>

44 g toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a
XX Mer recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.
27 Indg
XX fnge Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si
14 gt frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
0 Past ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din
13 imbra cadrul organizatiei.
24 Util
1 Util Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia

SN &IsVE romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
XX ILWEL  optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte

92 IBIE (¢ a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
XX BEL  colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
84 Imp adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei. tiei
XX Gray

(CEBRELLL  pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):

S 29 lei (fird TVA)

XX Sarg . . . )

53 e Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
xx | Comp Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
29 Jo  bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de
43 Ritmu efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul

79 Pres comandat.

6 Ritn clor
Detalii si comanda:

www.rubinian.com/produse _fise de post modele.php
1.5.6 - Efortul de 0724-578433
office @ rubinian.com

Punctaj Denu
67 Efortu
21 Efortu Rubinian.
Pentru Organizarea Succesului.

1.5.7 - Pregatires:
Angajatul va beng
activitafii administtative, CUnl ar 11 DIt , all > 1T

1 conexe
proiectelor,
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comunicare, negociere, managementul relatiilor cu clientii (CRM), managementul timpului,
management financiar, gestionarea stocurilor.

1.5.8 - Sistem FISELE DE POST RUBINIAN
- model demonstrativ general 2009 - eral;

. zul): pentru
Fisa de post. est; documentul de managgmgnt al 1esqrse101  asociatilor
umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post, functie nu
pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului. Asociatilor

Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.
Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin
toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a
recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

1.6 — Relatii Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si
frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
1.6.1 - Nivelul ocupatiei, asezarea ei intr-o scara iergrhica si a valorilor din
cadrul organizatiei.

Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia
romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

1.6.3 - Posturi

1.6.4 - Posturi

Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):

1.6.5 - Posturi
osturi 29 lei (fira TVA)

1.6.6 - Relatii : : : :
Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.

1.6.7 - Relatii Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de
1.6.8 - Relatii efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
comandat.
1.6.9 - Relatii
Detalii si comanda:
1.6.10 - Relati www.rubinian.com/produse fise de post modele.php
0724-578433
office @ rubinian.com

1.7 — Stilul ¢

(Punctajul este] organizatiei

Rubinian.

dvs. i a daptat Pentru Organizarea Succesului. selectan‘ 3
evaludri de pe 0 de pagini
de explicatii le la pagina

http://www.rul

Punctaj Denumire
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97 Integritate

XX

2 FISELE DE POST RUBINIAN

XX .

26 - model demonstrativ general 2009 -

XX

zz Fisa de post este documentul de management al resurselor
~ umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
23 pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.
XX : . . T

]1 Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.
80 B Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin
XX toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a
73 recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

XX

Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si
frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
1.8 — Valoril ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din
cadrul organizatiei.

(Punctajul este { zatiei dvs.
si adaptati pung _ . - selectari si
evaluari de perg Modele.le d; Fise d? Post .Rublman. respecta le.glslatm. ) de pagini
RS S Ry, [omaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international |} pagina

optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a

http://www.rubi

Punctaj Den . o . N
x adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.
56
XX , Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):
66 d 29 lei (fara TVA)
XX ¢
69 Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
XX Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
61 bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de
XX efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
59 comandat.
XX
Z; Detalii si comanda:

www.rubinian.com/produse fise de post modele.php
2 0724-578433

2(3) office (@ rubinian.com

XX
XX
59
XX
59
XX
69
XX Activitatea

59 Recompensarea
53 Varietatea

Rubinian.
Pentru Organizarea Succesului.
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34 Independenta

FISELE DE POST RUBINIAN
2.1 — Studii - model demonstrativ general 2009 -
2.1.1 — Pregat
ani i patru an

. . Fisa de post este documentul de management al resurselor
inclusiv);

umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,

2.1.2 - Studii pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.

2.1.3 - Studii
2.1.4 - Studii ¢
2.1.5 - Alte st

Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.
Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin
toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a
recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

2.2 — Cunos Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si

| frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea

ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din
cadrul organizatiei.

izatiei dvs.
selectari si
0 de pagini
e la pagina

evaludri de pe
de explicatii

Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia
http://www.rul

romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte

Punctaj de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
68 colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
)606( adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.
zz Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):
XX 29 lei (fara TVA)

54

XX Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
45 Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
XX Tt bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de
44 efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
XX comandat.

35

XX i Detalii si comanda:

31 i www.rubinian.com/produse fise de post modele.php

XX 0724-578433

30 office @ rubinian.com

XX

18

XX Rubinian.

)107( Pentru Organizarea Succesului.

16

XX

© SC Rubinian SRL 2002-2009 www.rubinian.com Pag. 14 din 17



<Denumire organizatie><cod doc.> - FISA DE POST - <Denumire post, cod COR>

Fizicy FISELE DE POST RUBINIAN
- model demonstrativ general 2009 -

Fisa de post este documentul de management al resurselor
umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
| pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.

— X W WX Oy 00 R —
S
&
w2
]

Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.
Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin
2.3 — Aptitud toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a
recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

electari si
de pagini
la pagina

Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si
frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din

cadrul organizatiei.

evaludri de pers(
de explicatii pri
http://www.rubi

Pun“;; ]z::tli Modele'le df: Fise d§ Post. .Rubin%aq respecta le.gislatia'
< B romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
78 optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
x de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam

75 colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

XX

73 ;

XX Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):
60 29 lei (fara TVA)

XX

18 Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
LN L  Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
51 bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de
XX Aptit efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
85 : comandat.

XX

70 Detalii si comanda:

XX

- www.rubinian.com/produse fise de post modele.php
68 Aptit 0724-578433

XX
82
XX

75 . .
Rubinian.
XX

41 Pentru Organizarea Succesului.

office (@ rubinian.com

XX Aptit
64
XX
35 Analiza sistemelor
29 Aptitudini tehnice

XX Operare si control

36 Analiza operatiunilor
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XX
33
XX
33
XX
23
XX
18

XX

FISELE DE POST RUBINIAN
- model demonstrativ general 2009 -

| Fisa de post este documentul de management al resurselor
umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.

Fisele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.
Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin

2.4 — Abilitati toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a

(Punctajul este su
si adaptati punctd
evaluari de perso
de explicatii pri
http://www.rubini

recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si
frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea
ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din

Punctaj
49
XX
84
XX
75
XX
66
XX
53
XX
47
XX
38
XX
38
XX
34
XX
31
XX
31
XX

6
38
XX

S OO OO O

cadrul organizatiei.

Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia
romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international
optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a
adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):

29 lei (firi TVA)

Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de
efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
comandat.

Detalii si comanda:
www.rubinian.com/produse fise de post modele.php
0724-578433
office (@ rubinian.com

Rubinian.
Pentru Organizarea Succesului.

Forta exploziva
Coordonarea intregului corp
Echilibrul intregului corp
Vigoarea
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14 Abilitati

41

XX FISELE DE POST RUBINIAN

ii - model demonstrativ general 2009 -

19

XX I€ Fisa de post este documentul de management al resurselor
0 & umane care sintetizeaza elementele caracteristice ale unui post,
g pentru a putea fi intelese si insusite de catre ocupantul postului.
0 g [isele de post nu sunt numai utile, sunt si obligatorii prin lege.

SABBMELIE  Ele sunt Anexa la Contractul Individual de Munca si contin

7 toate elementele necesare pentru a construi grile de salarizare, a

)6(; recruta, selecta, pregati, perfectiona si evalua angajatii.

);1( Punctajele prezentate reprezinta medii de importanta si

“x frecventa ale elementelor respective, si ajuta la cuantificarea

25 | ocupatiei, asezarea ei intr-o scara ierarhica si a valorilor din
cadrul organizatiei.

XX

0

0 Modelele de Fise de Post Rubinian respecta legislatia

0 romaneasca in vigoare si mediile statistice la nivel international

0 optimizate pentru mediul economico-social romanesc. Inainte
de a utiliza orice model de fisa de post in practica, incurajam
colaborarea cu alti angajati sau specialisti in domeniu pentru a

2.5 — Experie adapta fisa la conditiile specifice ale organizatiei.

2.5.1 - Experient Pretul modelului complet editabil (format Microsoft Word):
2.5.2 - Experient 29 lei (fara TVA)
2.5.3 - Experient
AR PR TIat50t  Modelele de Fisa de Post se livreaza prin posta electronica.
Pretul se achita anterior livrarii, in numerar sau prin virament
bancar in contul firmei Rubinian. Dupa receptionarea dovezii de

2.6 — Resurse efectuare a platii (fax sau email), va vom furniza modelul
comandat.

2.6.1 - Spatiul di

2.6.2 - Echipame Detalii si comanda:

2.6.3 - Echipame www.rubinian.com/produse_fise_de post _modele.php

2.6.4 - Resurse fi 0724-578433

2.6.5 - Alte resur office (@ rubinian.com

Data (ZZ/LL/AAAA
Rubinian.

Numele si prenumele Pentru Organizarea Succesului. eriorului

Functia

Semnatura
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